
1

上海交通大学医学院康复研究院院长招聘公告

上海交通大学医学院是一所享有较高国际声誉，师资力量雄

厚，优势特色明显，学术成绩卓著，集医、教、研以及社会服务

全面发展的研究型、创新型院校。综合实力稳居全国前列，在多

项学科综合排名中均位列全国医学院校首位，拥有国内一流、有

较强国际竞争力的 25 个学院（系），12 所附属医院。

为全面服务健康中国战略、进一步保障和改善民生，围绕国

家大健康战略部署，在医疗领域深化“校企合作”，共同推动我

国医学教育和临床研究高质量发展，上海交通大学医学院现面向

全球实施公开招聘康复研究院院长 1 名。

一、研究院介绍

研究院以建设康复医疗领域的一流研究院为导向，聚焦康复

医疗领域，在人才、医疗、教学、科研、医工转化、国际交流、

资源整合共享等方面开展合作研究与应用实践。

研究院以技术研发为支撑，以康复临床学科建设为核心，开

展康复医学的基础研究与应用研究；开展多学科交叉研究和医工

结合，开展更贴近临床的研发和转化工作，加强产学研的结合；

探索建立“治疗-康复”合作运行机制，深化与医学院各附属医

院的合作，面向全球引进和培养康复领域高层次领军人才，支持

优秀青年教师和科研人才，搭建康复学科带头人聚集平台，创建

康复行业的高水平科教研和医学人才培养基地。

二、院长岗位职责和应聘的基本条件

（一）岗位职责

1．全面负责研究院医疗、教学、科研、医工转化、国际交

流、资源整合共享和行政管理工作，重点制定落实研究院发展战

略规划，推进一流研究院建设和国际化进程，聘期内显著提升研

究院教学科研水平、学科建设水平和国际影响力。
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2．全面负责研究院人才队伍建设，提升研究院人才队伍整

体实力，聘期内面向海内外引进和培养高水平人才若干名，打造

符合研究院发展要求的学科带头人聚集平台。

（二）基本条件

1.政治素质好，具有较强的全局观念、奉献和担当精神，作

风正派，团结协作意识强；身心健康、可全职到岗。

2.熟悉医学教育和人才培养规律，具有国际化的学术视野、

前瞻性的学术思维，具备较强的组织领导、沟通协调和对外交往

能力，有带领所在研究院可持续发展、建设一流研究院一流学科

的能力。

3.具有医学、生命科学、护理或医学相关专业背景，在本研

究领域有较高的学术造诣。海外应聘者应具有知名大学副教授或

以上职位，或者在国际知名研究机构具有相当职务；境内应聘者

应具有博士学位及正高级专业技术职务、博士生导师资格。符合

下列条件之一者，优先考虑：①院士、国家高层次人才入选者；

②以通讯作者身份在生命科学、医学领域顶尖或权威刊物发表具

有原创性、引领性的学术论文；③承担国家科技重大专项、国家

重点研发计划，国家自然科学基金重点、重大项目、重大研究计

划项目（重点支持）、重点国际（地区）合作研究项目等。

三、任期待遇

工作条件和薪酬待遇面议。

四、应聘材料及应聘期限

应聘者请下载并填写“上海交通大学医学院应聘报名表”，

邮件主题请注明：姓名和应聘岗位，并在 2023 年 4 月 26 日之前

提供以下材料：

1. 应聘报名表及个人简历；

2. 身份证（护照）复印件；
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3.学历、学位证书及现职任职证明的复印件；

4.近五年发表的代表性论文和重要成果的复印件；

5. 3—5 名可供咨询的推荐者名单。

五、联系方式

联 系 人：周老师、潘老师、方老师

联 系 电 话：021-53063367、021-53863622

E-Mail 地址：shsmursc@shsmu.edu.cn

上海交通大学医学院

2023 年 4 月 12 日

附件 1.上海交通大学医学院应聘报名表

附件 2.上海交通大学医学院岗位推荐表
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